	Temsilciler  Meclisi  tarafandan geçirilen  “ 1963, Ziraat  Bankası  (Anlaşma ve Netice  Kabilinden  Hükümler)  Kanunu” ,  Anayasanm  52’nci  Maddesi  gereğince Cumhur Başkan ve Cumhur Başkan Muvini tarafıdan Resmi Gazete’de yayınlanmak  suretiyle ilan olunur.



	Sayı 42/1963.

MALİYE BAKANI, OSMANLI BANKASI, KIBRIS ZİRAAT BANKASI LİMİTED VE KOOPERETİF MERKEZ BANKALARI ARASINDA AKTEDİLEN ANLAŞMAYI TASDİK VE TEYİT EDEN VE BU ANLAŞMANIN NETİCE KABİLİNDEN GEREKTİĞİ VEYA ONA ARİZİ HÜKÜMLER KOYAN KANUN



	20 Haziran, 1963

	Ön söz..
	Maliye  Bakanı,  Osmanlı  Bankası,  Kıbrıs  Ziraat  Bankası  Limited  ve Kooperatif Merkez Bankaları arasında 20 Nisan 1963’te, Cetvelde gösterilen bir anlaşma aktedilmiş olduğuna ;

Ve bu anlaşmanın, hükümlerine uygun olarak, kanunla tasdik ve teyit edilmesi gerektiğine ;

Ve bu anlaşma ile bütün hükümlerinin bu suretle tasdik ve teyid edilmesinin arzuya  şayan olduğuna;

Ve netice kabilinden belli kanun  hükümlerinin konmasının gerektiğine binaen,  



	Temsilciler Meclisi aşağıda gösterilen Kanunu yapar :-



	Kısa isim.
	1.
	Bu Kanun, 1963, Ziraat Bankası (Anlaşma ve Netice Kabilinden Hükümler)  Kanunu  olarak  isimlendirilebilir. 



	Tefsir.
	2.
	Bu Kanunda, metin başka türlü gcrektirmedikçe-

“ Merkez  Bankası”,  Kooperatif  Merkez  Bankası  Limited  ile Türk Koop-eratif Merkez Bankası  Limitedi ifade eder ; 

“ Ziraat Bankası”, Kıbrıs Ziraat Bankası Limitedi ifade eder.



	Anlaşmanın Tasdiki. Cetvel
	3.
	Cetvelde gösterilen anlamaşma ile bütün hükümleri, tasdik ve teyit edilir ve onlarla baheşdilmiş veya konmuş olan bütün haklar ve mülellefiyetlerin, aksine her hangi bir Kanuna bakzlmaksızn, muteber olduğu ilân edilir ve, her hangi bir Kanun hükümlerine bakılmaksızın, bu anlaşma hükümleri her hangi bir Kanunun başka her hangi bir hükmüne rağmen muteber olur. 



	Konsolide Fona yükleme.
	4.
	Cetvelde gösterilen Anlaşmanın 1 ve 2’nci maddeleri gereğince her hangi bir mükellefiyeti karşılamak için lâzım olan paralar, Cumhuriyet Konsolide Fonuna yüklenir.



	Bölüm 

122, Kıbrıs Ziraat Bankası 

(Özel İmtiyazlar)

Kanununun tadili.
	5.
	Kıbrıs Ziraat Bankası Limited (Özel İmtiyazlar) Kanunu, metninin her hangi bir yerindeki “ Ziraat Bankası ” veya “ Kıbrıs Ziraat Bankası” kelimeleri yerine “ Merkez Bankası” kelimeleri konmuş gibi tefsir edilir ve muteber olur.

Bu maksat için “ Merkez Bankası” , Cetvelde gösterilen Anlaşma gereğince yetkilerini kullanan veya vazifelerini yapan bir Merkez Bankasını ifade 



	Kaldırma 

Bölüm 119.

Bölüm 120.

Bölüm 121.


	6.
	Kıbrıs Ziraat Bankası Limited Anlaşması (Tasdik) Kanunu, Kıbrıs Ziraat Bankası Limited Garanti Kanunu ve 1937, Kıbrıs Ziraat Bankası Limited İkraz Kanunu kaldırılır

	CETVEL

(Madde 4)



	Kıbrıs Cumhuriyeti adına (aşağıda, her hangi bir zamanda Maliye Bakanlığı görevini işgal eden  şahsı da içine alan “ Bakan”  tabiri ile anılan) Kıbrıs Cumhuriyeti Maliye Bakanı Renos Solomidis, Kıbrıs’ta esas iş yeri Lefkoa’da bulunan, Londra Şehrinde 20/22 Abchurch Lane adresinde  Osmanli Bankası, Şirketler (Mahdut Mesuliyetli) Kanunu (1949 baskist itibariyle Bölüm 191 ) tahdinda hükmî bir şahıs yapılan ve mukayyet yazıhanesi Lefkoşa’da bulunan bir şirket olan (aşağıda Ziraat Bankası olarak anılan) Kıbrıs Ziraat Bankası Limited ve Kooperatif  Şirketleri Kanunu (Bölüm 114) tahdında tescil edilen ve daireleri  Lefkoşa’da bulunan kooperatif  Şirketleri  olan  (aşağıda “ Merkez Bankası” olarak anılan) Kooperatif Merkez Bankası Limited ile Türk Kooperatif Merkez Bankası Limited arasında 20 Nisan 1963’te aktedilen Anlaşma :-

   Cumhuriyet dahilinde ziraî kredinin yeniden organize edilmesi için tertibat alınmış olduğuna ; 

Ve yeni tertibat gereğince, bu gibi kredi işlerinin yürütülmesi Ziraat Bankası marifetiyle değil, Merkez Bankaları marifetiyle yapılacağına ;

Ve yeni tertibat gereğince, Ziraat Bankasının var olmakta devam etmesine sebep olmadığına binaen,

Aşağıda gösterildiği üzere anlaşma aktedilir ve beyan edilir :-



	1.
	Bakan,  Osmanlı Bankasına,  Osmanlı  Bankasının  ve bu Bankanın  gösterdiği şahısların elinde bulunan ve Ziraat Bankasnın hisse sermayesini temsil eden elli bin lirayi (£50,000) hemen ödemeği kabul eder.



	2.
	Osmanlı Bankası tarafıdan Ziraat Bankasının yapılan ve bu Anlaşma tarihinde mevcut  olan  ikrazlar,  Bakan taraftndan, aşağıda  gösterildiği  üzere, üç eşit taksitle ödenir :-



	
	
	(a)
	yarisi hemen ödenir ;



	
	
	(b)
	mütebaki yarısı, yüzde dört ( %4) faizle, biri 1 Mayıs 1964’te ve diğeri 1 Mayıs 1965’te olmak üzere, iki eşit taksitle ödenir. 



	3.-
	(1)
	Bu Anlaşmanın 1 ve 2 (a) maddelerinde gösterilen meblâgların ödenmesi üzerine,  Osmanli  Bankasının  Ziraat  Bankası  ile  hiç  bir  ilgisi kalmaz  ve  Kıbrıs Ziraat Bankası Anlaşması (Tasdik) Kanunu (Bölüm 119) ile tasdik edilen Kıbrıs Ziraat Bankası Limited Anlaşması bu gibi tediye tarihinden itibaren sona erer. 



	
	(2)
	Bu maddenin 1’inci fikrasında gösterilen Anlaşmanın sona ermesi üzerine, bu Anlaşmanın 1 ve 2’nci maddeleri dışındaki hükümleri Osmanlı Bankasına uygulanmaz veya ona tesir etmez. 



	4.
	Bu Anlaşmanın 3’üncü maddesinde gösterilen Kıbrıs Ziraat Bankası Anlaşmasının sona ereceği tarihten itibaren Ziraat Bankası, Şirketler Kanunu (Bölüm 113) hükümlerine bakılmaksızın,  fesholunmuş  addolunur ve o tarihten  itibaren aşağıda   gösterilen hükümler muteber olur :- 



	
	(a)
	bir Elen borçlunun Ziraat Bankasına olan her hangi bir borcu, resmi bir devir muamelesi ve bu hususta borçluya ihbar yapılmamış olduğuna bakılmaksızın, Kooperatif Merkez Bankası Limited’e devredilir ve bir Türk borçlunun Ziraat Bankasına olan her hangi bir borcu, resmi bir devir muamelesi ve bu hususta borçluya ihbar yapılmamış olduğuna bakılmaksızın, Türk Kooperatif Merkez Bankası Limited’e devredilir ve bu gibi her Merkez Bankası, o tarihten itibaren bu gibi bir borcun alacaklısı olarak kabul edilir ;



	
	(b)
	Ziraat Bankasının bütün diğer aktifleri, aşağıda gösterildigi üzere, elden çıkarılır

ve uygulanır :- 



	
	
	(i)
	bu Anlaşmanın, 5’inci maddesinde gösterildiği üzere tasdik edileceği tarihten itibaren bir ay içinde, Ziraat Bankasının kalan açık cari mükellefiyetlerini karşılamak ; 



	
	
	(ii)
	bir Elenin Tasarruf Hesabındaki mevduatı, başka her hangi bir ek resmi muamele yapılmadan, mevduat sahibi lehine Kooperatif Merkez Bankası Limited’e nakledilir ve bir Türkün Tasarruf Hesabındaki mevduatı başka her hangi bir ek resmi muamele yapılmadan, mevduat sahibi lehine Türk Kooperatif Merkez Bankası Limited’e nakledilir. 



	
	
	(iii)
	bundan evvelki iki bendde gösterildiği üzere tediyat ve naklin yapılmasını

müteakıp Ziraat  Bankasının geriye kalan bütün aktifleri, bu hususta resmî bir devir  muamelesi  yapılmamış  olduğuna bakılmaksızın, her Merkez  Bankasına,  genel  nisbetin,  Kooperatif  Merkez  Bankası Limited’e  yüzde  seksen  iki  

(% 82) ve  Türk  Kooperatif  Merkez Bankası Limited’e yüzde on sekiz (%18) veya bunlara mümkün olduğu kadar yakın olmasını  sağlayacak bir nisbette, devredilmiş addolunur.



	
	(c)
	bu Anlaşmanın 2’nci maddesine ve bu maddenin (d) fıkrasına tabi olmak  şartıyle, Ziraat Bankasının mükellefiyetleri, bu hususta alacaklının tasvibinin alınmamış olduğuna bakılmaksızın, bu maddenin bir evvelki fıkrasında gösterilen genel nisbete eşit bir nisbet dahilinde, her Merkez Bankasına devredilir ve onun tarafından deruhte edilir ve ayni nisbet dahilinde, aşağıda gösterildiği üzere karşılanır :-



	
	
	(i)
	bu Anlaşmanın 1’inci maddesinde ve 2’nci maddesinin (a) fıkrasında gösterilen meblâğ, her Merkez Bankası tarafından Bakana hemen ödenir ; 



	
	
	(ii)
	bu Anlaşmanın 2’nci maddesinin (b) fıkrasında gösterilen meblâğ, yüzde dört (%4) faizle, her Merkez Bankası tarafından Bakana, biri 1  Nisan 1964’te ve diğeri 1 Nisan  1965’te olmak üzere, yıllık iki eşit taksitle ödenir ;



	
	
	(iii)
	bu gibi her hangi bir mükellefiyetin mütebaki her hangi bir kısmı, her Merkez Bankası tarafından Bakana, ilki 1 Ağustos  1963’te ve diğerleri sıra ile, ödenecek meblâğın tamamı  ödeninceye  kadar,  müteakıp her yılın 1 Ağustos’unda olmak üzere yıllık on eşit taksitle ödenir. 



	
	(d)
	Kıbrıs Ziraat Bankası Ltd. aleyhindeki bir talep ile ilgili olarak doğabilecek her hangi muhtemel bir mükellefiyet, her Merkez Bankası tarafından, aktif ve pasiflerin devralındığı nisbette karşılanacaktır, fakat bu gibi mükellefiyetin, iki Bankadan her hangi birinin devraldığı aktifler véya bir memur ile ilgili olması halinde bu gibi mükellefiyet, ilgili Banka tarafından karşılanır ; 



	
	(e)
	feshi tarihinde Ziraat Bankası tarafından istihdam edilmekte olan ve ismi Birinci Cetvelde gösterilen her memur, o tarihten itibaren, bir Elen olması halinde, Kooperatif Merkez Bankası Limited’e ve, bir Türk olması halinde, Türk Kooperatif Merkez Bankası Limited’e nakledilmek ve bu gibi tarihte bu gibi memura uygulanan ayni hizmet kayıt ve şartları ile, bu gibi her memurun evvelce görmekte olduğu göreve, bu gibi Bankanın hizmet ihtiyaçlarının gerektirdiği nisbette yakın olan görevlerde veya buna muadil başka her hangi uygun bir görevde istihdam  edilmek hakkına  sahiptir.

   Bu fıkra bakımından, “ hizmet kayıt ve şartları” , maaşı izni, Íkinci Cetvelde gösterilen 24 Ağustos 1956 tarihli Ziraat Bankası ilânındaki ek menfaatlar dahil olmak üzere, Emeklilik Fonuna iştiraki ve tıbbî bakımı içine alır :

     Ancak, bu gibi her memurun Ziraat Bankası Emeklilik Fonunda (ek menfaatler için

her hangi bir ilâve dahil  olmak üzere) matlûbunda  bulunan her hangi bir meblâğ, Ziraat Bankasının feshedildiği tarihten itibaren, bu fıkra hükümleri gereğince bu gibi memurun nakledildiği Merkez Bankasına nakledilir ve bu gibi memurun matlûbuna geçirilir ve bu gibi Merkez Bankası, o tarihten itibaren,  Ziraat Bankasın Emeklilik Fonu gereğince bütün mükellefiyetlerini deruhte eder : 

    Ancak yine, Ziraat Bankası Emeklilik Fonu ile ilgili her hangi ek bir menfaat, Ziraat

Bankasının bir memuruna ödenmesi gereken her hangi bir meblâğ, bir Elen memur

olması halinde, Kooperatif Merkez Bankası Ltd.’e, ve, bir Türk memur olması halinde

Türk Kooperatif Merkez Bankası Ltd.’e yatırılmak üzere, bütün aktif ve mükellefi-yetlerin devrolunduğu günde,    Ziraat Bankası Emeklilik Fonu Nizamnamesinde tâyin edilen nisbette iki Merkez Bankasına devredilir.



	
	5.
	Anlaşma, bir Kanunla tasdik edilmesi için Temsilciler Meclisine sunulacak ve bu gibi tasdik tarihinden bir ay sonra muteber olacaktır. 



	Bu Anlaşma, aşağıda isimleri gösterilen sahitler huzurunda taraflarca imzalanmıştır.



	(İmza)  J. W. Redford
	Osmanlı Bankası  namına.



	G. B. Sdivadaros


	

	N. Babadopullos
	Ziraat Bankası Ltd. namına.



	J. W. Redford


	

	R. N. Kliridis.

M. Eşref

R. Solomidis
	Kooperatif Merkez Bankası Ltd. namına.

Türk Kooperatif Merkez Bankası Ltd. namına.

Kıbrıs Cumhuriyeti namına.



	Şahitler :

            G. Filakdis

            H. Stefani


	

	BİRİNCİ CETVEL



	İsim
	İsim



	Elen Memurlar.


	Türk Memurlar.



	N. J. Sikas.

A. Zahariu.

S. Loizidis.

T. Televandos.

Hri. L. Hacı Loizu.

P. Haralambus.

A. P. Tofidis.

J. Yuannu.

N. S. Malikidis.

J. Haralambus.

P. J. Hacı Hristofi.

A. Konstandinidis.

J. Hacı Aleksandru.


	Mustafa Hulûsi.

Nail Riza.

Hüseyin Fevzi.

	İKİNCİ CETVEL



	KIBRIS ZİRAAT BANKASI LİMİTED

Lefkoşa-Kıbrıs



	Lefkoşa, 24 Ağustos 1956.



	Memur Emeklilik Fonunun bütün üyeleri :



	1.
	Memur Emeklilik Fonu gereğince menfaatlerin, memur kadrosundaki belli yüksek memurların emeklilik  şartların ıslah edecek tarzda artırılması kararlaştırılmıştır. 



	2.
	Buna binaen, halen Memur Emeklilik Fonu üyesi bulunan veya (9’uncu paragraftaki kayde tabi olmak şartıyle) bu ilânın yürürlükte olduğu bir zamanda bu Fonun üyesi olan ve bu ilânın yaş ve hizmet süresi ile ilgili icaplarına uyan her hangi bir müstahdem halinde, Ziraat Bankası, emekliye ayrılma üzerine, “ Mevcut meblâğ’a” , bu meblâğı aşağıdaki Cetvelde gösterilen uygun asgari rakama yükseltmek için gereken meblâğı ilâve eder. 



	3.
	Mevcut meblâğ, aşağıdaki 4’üncü paragrafa tabi olmak şartıyle, (faiz hesapanabilmesi halinde) ödeneceği güne kadar faizi ile birlikte Memur Emeklilik Fonundaki bakiyeden teşekkül eder.



	4.
	Memur Emeklilik Fonu Mutemetlerinin, Tüzügün 18’inci maddesi gereğince, bir üyenin, Hayat Sigortası primleri ile ilgili Ferdi Tali-Hesabında matlûbunda bulunan paraları elden çıkarmış olmaları halinde, bu gibi tediyat yapılmamış olsaydı üyenin Ferdi Tali-Hesabında mevcut olacak olan meblâğı tâyin etmek maksadıyle bir hesaplama yapılacaktır.  Bu suretle hesaplanan meblâğ, mevcut meblâg olarak kabul edilir. 



	5.
	“ Mevcut meblâğın”  Cetvele  göre hesaplanan uygun rakamdan fazla olması halinde, şüphesiz ki ilâve yapılmaz.  Başka bir ifade ile,  Cetvel yalnız, “ Mevcut meblâğ ”  Cetvele göre hesaplanan meblâğdan daha az olduğu takdirde uygulanır.



	6.
	Bir müstahdem, ALTMIŞ  yaşına varmış olduğu tarihte veya ondan sonra emekliye

ayrılması veya kendi kabahati neticesi olmadan ELLİ BEŞ yaşına varmış olduğu tarihte

veya ondan sonra Banka tarafından hizmetine son verilmesi üzerine bu  ilân gereğince

istifade etmek hakkına sahip olur. Tardedilen bir müstahdem istifade etmek hakkına

sahip değildir.



	7.
	Bir müstahdem, emekliye ayrılma üzerine kendine ödenmesi gereken paraları  kendi seçeceği bir Hayat Sigorta Şirketinden, bir kısmı tekrar dul karısına intikal etmek veya etmemek üzere, yıllık bir tahsisat satın almak için kullanmak isteyebilir.



	8.
	Cetvel gereğince menfaat,  uygulanğı  tarzda,  Memur  Emeklilik  Fonunun emekliye ayrılmadan ölen bir üyenin dul karısına ve/veya yetimlerine de şamildir.



	9.
	Ziraat Bankası, bu ilân tarihinden sonra Memur Emeklilik Fonuna üye kabul edilen müstahdemler hakkında bu ilân şartlarını her hangi bir zaman iptâl etmek hakkını mahfuz tutar.



	10.
	İlâveten, Banka, kanunla, mecburi bir sigorta veya emeklilik sistemi veya sabit maaş ve emeklilik maaşı baremleri konduğu takdirde, bu ilânın her hangi bir şartını ve bilhassa, bu gibi tedbir veya tedbirlerin alınmış olmasından müstahdemin sağlayacağı istifade ile Bankaya yüklenecek ek masraflar nazara alınarak, Cetveli değiştirmek hakkını da mahfuz tutar.



	CETVEL



	(a)
	Ehil Kılan Ödenekler : Emekliye ayrılmadan önceki 36 ay içindeki ortalama maaşı ifade eder.



	(b)
	Hizmet : Banka hizmetine girildiği tarihten itibaren tamamlanan hizmet yıllarını ifade eder.



	(c)
	Ay Sayısı : Bu Cetvelin uygulanması için ehil kılan ödeneklerin çarpıldığı sayısı ifade eder.



	Hizmet
	Ay Sayısı
	Hizmet
	Ay Sayısı



	15


	12
	25
	42

	16
	15
	26
	45



	17


	18
	27
	48

	18
	21


	28
	51



	19
	24
	29
	54



	20
	27
	30
	57



	21
	30
	31
	60



	22
	33
	32
	63



	23
	36
	33
	66



	24
	39
	34
	69



	
	
	35
	72



	Hiç bir müstahdem, emekliye ayrılması üzerine, otuz beş yıldan fazla bir hizmeti tamamlamış, veya altmış, yaşından yukarı olmasına rağmen, bu cetvel geregince, “EHİL KILAN ÖDENEKLER” inin yetmiş, iki katından fazla bir meblâğ  almak hakkına sahip olmayacaktır.




